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Samraand starfd eyfisskilyrdi vegna hollustuhatta, sbr. [6g nr. 7/1998 um
hollustuhaetti og mengunarvarnir, med sidari breytingum

Starfdeyfisskilyradi fyrir starfsmannabulstadi

(1 Almenn akvasdi og gildissvid |

1.1 Starfsmannablstadur er varanlegt ibudarhlsnaadi, sem adlad er til svefns, matar
og daglegrar dvalar i tengdum vid atvinnustarfsemi.

1.2 Um veitingu starfdeyfistil reksturs starfsmannablstada skal heilbrigdisnefnd
hafa samréd vid Vinnueftirlit rikisins.

1.3 Starfdeyfid gildir adeins i hisnagdi sem tilgreint er i starfdeyfinu og hlotid hefur
sampykki byggingarnefndar.

1.4 Ef um annan starfdeyfisskyldan rekstur er ad raeda samhlida gilda vide gandi
starfdleyfisskilyroi.

1.5 Adgangur skal veraad neysuvatni, um gaadi pess gilda &kvasdi reglugerdar um
neysluvatn.

1.6 Rekstraradili ber doyrgd arekstri fyrirtakis ad dllu leyti par med talid ad |6gum
og reglum, sem eiga vid um starfsemina, se fylgt sem og kréfum i
starfsleyfisskilyroum.

2 Hasnaedi og bunadur

2.1 Starfsmannabulstadir fyrir 4 adilaedafaari skulu uppfyllaalmennar kréfur um
ibudarhtsnaadi samkvaamt byggingarreglugerd. Golfflotur i svefnrymi skal vera
minnst 4m2 &mann.

2.2 begar starfsmannabustadir eru fyrir 5 edafleiri skal ad auki veratil stadar ad
minnsta kosti eitt 18m?2 herbergi til tomstunda og félagsstarfa.

2.3 Husnai skal veravel vidhaldio.

2.4 Husakynni skulu verariimgod, bjort, haefilega hitud og loftraest & fullnaegjandi
hétt.

2.5 Ef ekki er um ibud ad raada, ska verahandlaug i hverju herbergi ef ekki er par
snyrting.

2.6 Pad skal ad minnstakosti veraeitt salerni og ein badadstada fyrir hverja 10 ibla.
Staad salernisklefa skal am.k. vera 1.2m2,

2.7 1 hverju rami i svefnrymi skal veradyna, am.k. 2m &lengd og 80cm breid.

2.8 bvottahis skal vera a stadnum.

2.9 Adgangur skal veraad sérstakri loftraestri raestiadstodu og skolvaski. bar skal
vera naggilegt geymslurymi fyrir raestidhdld og efnavoru.

13 Matvadi |

3.1 Faraska ad akvesdum matvadareglugerdar eftir pvi semvid &

|4 Hreinlagti og prif |

4.1 Golfefni og frégangur hiisnagdis skal vera pannig ad prif séu audveld.
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4.2 Heilbrigdisfulltrdi getur gert kréfu um skriflega hreinlediséaglun i sameiginlegu
rymi.
4.3 Faraskal ad &vadum laga um tébaksvarnir, eftir pvi sem vid &

|5 Umhverfismal |

5.1 Adkomaog |60 skulu vera hrein og snyrtileg og uppfyllaamenn
Oryggisgénarmio.

5.2 Spilliefnum skal komid til méttokustodva. Leitast skal vid ad draga Ur
sorpmyndun og auka endurvinnslu/-nytingu Grgangs.

5.3 Efnavaraska merkt &fullnaggjandi hatt. Lyf og hetuleg efni skulu geymd par
sem born og Ovitar na ekki til. Oryggisleidbeiningar fyrir hegtuleg efni skulu
vera adgengilegar.

5.4 Leitast skal vid ad nota umhverfisvaan efni til prifao.p.h. par sem pvi verdur vid
komid og fordast Oparfa notkun & efnavoru.

5.5 Faraska ad akvasdum reglugerdar um fraveitur og skélp eftir pvi semvid a

Starfdeyfisskilyrdin eiga sér m.a. stod i eftirfarandi 16gum og regluger Sum med sidari
breytingum:

L6g nr. 7/1998 um hollustuhadti og mengunarvarnir, reglugerd nr. 941/2002 um hollustuhati,
reglugerd nr. 737/2003 um medhdndlun Grgangs, reglugerd nr. 806/1999 um spilliefni, reglugerd nr.
798/1999 um fraveitur og skolp, reglugerd nr. 184/2002 um flokkun spilliefna, reglugerd nr. 236/1990
um flokkun og medferd eiturefna, hadtulegra efna og vérutegunda, sem innihada slik efni, 16g nr.
6/2002 um tébaksvarnir, |6gum nr. 93/1995 um matvadi, reglugerd nr. 522/1994 um matvadaeftirlit og
hollustuhatti vid framleidslu og dreifingu matvada, reglugerd nr. 536/2001 um neysluvatn og
byggingarreglugerd nr. 441/1998.

Atvinnugreinaflokkur (1SAT): 55.23 Bamndagisting, orlofshisasvadi og énnur 6talin gisting



